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Soome ettevotete ja MTUde kiisitlus: Eesti potentsiaal firmaiirituste sihtkohana
TAUSTAINFO

Kisitluse eesmargiks oli uurida Eesti kui firmadrituste (koosolekute, konverentside, koolitus- ja
motivatsioonireiside) sihtkoha potentsiaali Soomes. Selleks kusitleti Soome suuremaid ettevotteid ning
erialalite ja muid mittetulundusiihinguid (edaspidi nimetatakse seda gruppi lihtsuse huvides MTUdeks).
Uuringu tellija ja kokkuvotte koostaja on Ettevotluse Arendamise Sihtasutus. Kusitlustdd 1&biviija oli Soome
uuringufirma Innolink Research Oy.

Uuring viidi 1abi telefonikisitlusena 2016.a. detsembris. Vastata said ettevétted ja MTUd, kes olid viimase 12
kuu jooksul korraldanud valismaal vahemalt Ohe firmadrituse (koosoleku, konverentsi, koolitus- voi
motivatsioonireisi). Kisitlusele kvalifitseerus vastama 107 ettevétet ja 39 MTUd.

Vastajate valik

Ettevotete kontaktnimekirja aluseks olid kodulehel www.largestcompanies.fi avalikult kattesaadavad
Soome suuremate ettevdtete nimekirjad. Kontaktnimekiri pandi kokku 6 regiooni ja 72 tegevusala 100
suurima ettevotte nimekirjade pdhjal. Kdigi regioonide ja tegevusalade puhul kasutati kahte nimekirja: 100
suurimat ettevotet to6tajate arvu jargi ja 100 suurimat ettevotet kaibe jargi. Nii to6tajate arvu kui ka kaibe
jargi suuremad ettevotted on tugevalt koondunud Louna-Soome, vahem Laane-Soome piirkonda. Kogu
Soome 100 suurimat ettevétet hdlmavas nimekirjas oli 80% ettevotetest registreeritud Léuna-, 14% Laane-,
3,2% Ida- ja 2,5% Kesk-Soomes (P6hja-Soome ehk Lapimaa ettevotted on vaiksemad ja sinna ei
mahtunudki). Kuna eesmargiks oli hdlmata kisitlusse nii erinevaid regioone kui ka erinevaid tegevusalasid,
siis tdiendati vastavalt nimekirja 6 regiooni ja 72 tegevusala 100 suurima ettevdtte nimekirjade pdhjal.

383 ettevottest, kellele uuringufirma helistas, jai 14% kusitlusest valja seetéttu, et nad ei olnud korraldanud
vimase 12 kuu jooksul valismaal firmadritusi. 59% keeldus vastamast vdi ei olnud erinevatel pdhjustel
kUsitlemiseks kattesaadavad (nt. firmadrituste korraldamisega tegelev t66taja oli kisitlusperioodi 16puni t66lt
eemal, firmadrituste korraldamisega tegeles iga alliksus eraldi, mistdttu ei leidunud sobivat vastajat, kes
oleks saanud kogu ettevotte eest vastata jms.). Lopptulemusena saadi ankeet taita 107 ettevétte esindajaga.

Vastanud ettevitete jagunemine tddtajate arvu jargi
10-19 20-49 50-99 | 100-249 | 250-499 | 500-999 | 1000+ kokku
0,9% 7,5% 4,7% 27% 28% 19% 13% 100%

Vastanud ettevotete jagunemine peakontori asukoha jargi

Léuna-Soome | La&ne-Soome (nt. | Ida-Soome (nt. Kuopio, | Kesk-Soome kokku
Turu, Tampere) Joensuu, Mikkeli) (Oulu piirkond)
57% 25% 9% 8% 100%
Jaotus lahtub kuni 2009.aastani Soomes kasutatud piirkondlikust jaotusest, mis on kaardil ndhtav lingil
http://www.stat.fi/meta/luokitukset/laani/001-2009/index.html. Ettevdtted on jaotatud peakontori asukoha /
juriidilise aadressi jargi, samas voib neil olla harukontoreid / tegutsemispaiku ka teistes Soome piirkondades.

MTUde kontaktnimekirja aluseks olid kodulehel http://www.kansalaisyhteiskunta.fi/jarjestohakemisto olevad
Soome erialalitude ja vabathenduste avalikud nimekirjad. Valja valiti neljas valdkonnas tegutsevad
Uhendused/ liidud, kelle puhul eeldati, et nad vbiksid tdendolisemalt korraldada tédalaseid koosolekuid voi
koolitus- ja motivatsioonireise valismaal: tddandjaid Ghendavad erialaliidud, erinevate valdkondade / erialade
spetsialiste ihendavad ametialased liidud, koolituse v6i teadusega seotud Ghendused ja keskkonnaalased
Uhendused. Taiendavalt otsiti ametialaseid ja erialalite infoportaalist www.16100.fi (otsisGna
Ammattialajérjestdjen toiminta — tegevusala kood 94120). Kokku leiti nii 468 unikaalset kontakti, kuid parast
andmete puhastamist jai alles 365 kontakti. Andmete puhastamisel vaadati 1abi kdigi nimekirjas olnute
kodulehed. Valja jaeti need, millel ei olnud toimivat kodulehte ja kontakttelefoni (naiteks need, millel ei olnud
Uhtegi tegevtdoétajat) ja mille puhul viitasid kas koduleht véi muud avalikud allikad, et nad enam aktiivselt ei
tegutse vOi et nende tegevus on nii vaikesemahuline voi kitsalt piiritletud, et nad téenaoliselt ei korralda
vélismaal té6alaseid koosolekuid vdi koolitus- ja motivatsioonireise. Nii jai kontaktnimekirja 365 MTUd.

365 MTUst, kellele uuringufirma helistas, jai 32% kisitlusest vélja seetdttu, et nad ei olnud korraldanud
vimase 12 kuu jooksul valismaal firmadritusi. 56% keeldus voi ei olnud eringvatel pohjustel kisitlemiseks
kattesaadavad. Ldpptulemusena saadi ankeet taita 39 MTU esindajaga. MTUde kontorid asusid valdavalt
Helsingis, samas oli paljudel liikmesorganisatsioonidel liikmeid (nii UOksikisikuid kui ka regionaalseid
likmesorganisatsioone) ile Soome.
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Enterprise Estonia

Koosolekuid v6i konverentse vélismaal oli vimase 12 kuu jooksul korraldanud
80% vastanud ettevGtetest ja 100% MTUdest. Koolitus- ja motivatsioonireise
vélismaale oli korraldanud 35% vastanud ettevotetest ja vaid 5% MTUdest.

Ettevotete koolitus- ja motivatsioonireiside populaarseimaks sihtkohaks osutus
Rootsi — sinna oli vimase 12 kuu jooksul reisinud 70% selliseid reise teinud
ettevotetest. Teisel kohal oli Eesti, kuid sinna reisinuid oli oluliselt vahem — 35%
selliseid reise teinud ettevotetest.

Vastanud ettevotetest 32% oli korraldanud viimase 12 kuu jooksul valismaal ihe ja
14% kaks koosolekut voi konverentsi. 20% oli korraldanud 3-10 koosolekut ja
kolmandik oli neid korraldanud veelgi rohkem. Vastanud MTUdest valdav osa oli
korraldanud viimase 12 kuu jooksul valismaal vaid 1-2 koosolekut.

Vastanud ettevotetest 44% oli valismaal toimunud koosolekud korraldanud reisifirma
abil, 41% oli need korraldanud ise (teenuseid eraldi tellides). MTUdest valdav osa
(71%) korraldas oma konverentsid ise, 24% aga reisifirma abil.

Ettevotted nimetasid kéige olulisemaks haid transpordilihendusi sihtkohta ja turvalise
sihtkoha mainet. Soomest soodsam teenuste hinnatase on samuti oluline kriteerium.
MTUd nimetasid samu tegureid, kuid vorreldes ettevotetega olid turvalise sihtkoha
maine ja Soomest soodsam teenuste hinnatase neile mdnevdrra véhem olulised.

Koosolekukoha (hotelli véi konverentsikeskuse) valikul nimetasid nii ettevotted kui ka
MTUd kéige olulisemaks seda, et ,asjad toimiksid“ — et korraldus sujuks ja
teenusepakkuja peale voiks kindel olla. Vaid moni protsent vdhem oli neid, kes
pidasid oluliseks mugavaid transpordi- ja parkimisvoimalusi. Kui ettevotetele oli vaga
oluline ka teenuste hinnatase, siis MTUd hindasid kdrgemalt sébralikku teenindust.

Viimasel 3 aastal oli Eestis koosolekuid korraldanud 19% vastanud ettevotetest ja
39% MTUdest. Koolitus- ja motivatsioonireise Eestisse oli teinud 14% vastanud
ettevotetest, kuid vaid 5% MTUdest. Koosolekute sihtkohana andis Eestile vaga hea
hinde 3/4 ning koolitus- ja motivatsioonireiside sihtkohana 60% vastanutest.

Lahema 3 aasta jooksul Eestis firmalrituste korraldamist pidasid tGen&olisemaks
MTUd. Neist pidas seda vdga tdendoliseks 10% ja Usna téenaoliseks 41%.
Ettevotetest pidas seda vaga téendoliseks 7% ja lisna téenaoliseks 11%.

Peamiste pohjustena, miks kavatsetakse Eestis oma firmadritusi korraldada,
nimetati, et Eesti on lahedal ja sinna on lihtne minna, hinnatase on sobiv ja nad on
varem Eestis pakutud teenustega rahule jaanud. Samuti nimetas osa vastanuid
pohjusena, et neil on Eestiga koostddprojekte.

Need ettevétted ja MTUd, kes ei pidanud tdendoliseks oma Urituste korraldamist
Eestis, nimetasid peamiste pohjustena, et neil ei ole Eestiga tddalaseid sidemeid
ning nende tegevusvaldkondadest ja koostédpartneritest tulenevalt reisivad nad
mujale. Paar vastajat mainis, et Eesti ei ole piisavalt atraktiivne, kuid otseselt
rahulolematust Eestis pakutavaga keegi pohjusena ei maininud.

Neist ettevotetest, kes pidasid toenaoliseks Eestis koosolekute korraldamist, pidas
41% tdendaoliseks kaaluda toimumiskohana spaahotelli ja 39% moisa. Voimalike
sihtkohtade esimese eelistusena nimetasid ettevotted kéige rohkem Tallinna,
teisena Tallinna ldhiiimbrust, seejarel Parnut.

Neist MTUdest, kes pidasid téen&oliseks Eestis koosolekute korraldamist, pidas 20%
tdendoliseks kaaluda toimumiskohana spaahotelli ja samuti 20% méisa. MTUd on
ettevotetega vorreldes monevorra rohkem valmis kaaluma Tallinnast kaugemal
asuvaid kohti. Esimese eelistusena nimetasid nad siiski kdige rohkem
Tallinna, teisena Tallinna ldhiiimbrust, kolmandana aga Tartut.
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UURINGUTULEMUSED

FIRMAURITUSTE KORRALDAMINE VALISMAAL

Koosolekuid v6i konverentse vélismaal oli vimase 12 kuu jooksul korraldanud 80% vastanud ettevétetest,
vastanud MTUdest aga 100% (siin vdeti arvesse vaid valisriigis toimunud Uritused, s.t. valja jaeti Eestisse voi
Rootsi suunduvatel laevadel toimunud koosolekud). Koolitus- ja motivatsioonireise valismaale oli tehtud
aga oluliselt vahem: viimase 12 kuu jooksul oli neid korraldanud 35% vastanud ettevétetest ja vaid 5%
MTUdest.

KOOLITUS- JA MOTIVATSIOONIREISIDE SIHTKOHAD

Ettevotete koolitus- ja motivatsioonireiside populaarseimaks sihtkohaks osutus Rootsi — sinna oli
viimase 12 kuu jooksul reisinud 70% selliseid reise teinud ettevotetest. Teisel kohal oli Eesti, kuid sinna
reisinuid oli oluliselt vdhem — 35% selliseid reise teinud ettevotetest. 19% oli korraldanud koolitus- ja
motivatsioonireise mujale lda-Euroopasse (Lati, Leedu, Venemaa, Poola, TSehhi, Slovakkia, Ungari), 16%
Pohjamaadesse (Taani, Norra, Island), 11% Saksamaale, 3% Suurbritanniasse, 11% mujale Laane-
Euroopasse (nt. Prantsusmaa, Belgia, Holland, Austria, Sveits) ja 5% Louna-Euroopasse (nt. ltaalia,
Hispaania, Turgi). 5% oli kdinud koolitus- ja motivatsioonireisidel véljaspool Euroopat. MTUsid kvalifitseerus
kisitlusele vastama véhe ja neist omakorda vaid 5% oli korraldanud koolitus- ja motivatsioonireise. Neist
kolmest koolitus- ja motivatsioonireise teinud MTUst kaks oli korraldanud neid Eestisse ja Uks Rootsi.

VALISMAAL KORRALDATUD KOOSOLEKUTE VOI KONVERENTSIDE ARV JA SUURUS

Vastanud ettevdtetest 32% oli korraldanud viimase 12 kuu jooksul valismaal Uhe ja 14% kaks koosolekut voi
konverentsi. 7% oli korraldanud kolm ja 13% 4-10 koosolekut voi konverentsi. Kolmandik oli neid
korraldanud veelgi rohkem.

Vastanud MTUdest valdav osa oli korraldanud viimase 12 kuu jooksul valismaal vaid 1-2 koosolekut. 53% oli
korraldanud viimase 12 kuu jooksul valismaal Uhe ja 30% kaks koosolekut vdi konverentsi. 7% ol
korraldanud kolm ja 10% 4-10 koosolekut vdi konverentsi.

Vastanute jagunemine viimase 12 kuu jooksul vélismaal korraldatud koosolekute ja konverentside arvu jargi:
1 2 3 | 4-10 | rohkem | kokku
ettevotted | 82% | 14% | 7% | 13% | 33% |100%
MTUd 53% | 30% | 7% | 10% | 0% [100%

Vastanud ettevdtetest 74% oli korraldanud viimase 12 kuu jooksul valismaal alla 20 osalejaga koosolekuid
vOi konverentse, 26% oli korraldanud 20-49 osalejaga Uritusi, 7% 50-99 osalejaga ja 6% 100-199 osalejaga
dritusi. 12% oli pidanud veelgi suuremaid koosolekuid v6i konverentse.

Vastanud MTUde (iritused olid kéik alla 200 osalejaga. 47% neist oli korraldanud alla 20 osalejaga ja 50%
20-49 osalejaga Uritusi. 7% oli pidanud 50-99 osalejaga ja 10% 100-199 osalejaga koosolekuid voi
konverentse.

% vastanutest, kes on viimase 12 kuu jooksul korraldanud antud osalejate arvuga koosolekuid ja
konverentse véalismaal *

alla 20 osalejaga

20-49 osalejaga

50-99 osalejaga

100-199 osalejaga

Ule 200 osalejaga

ettevotted

74%

26%

7%

6%

12%

MTUd

47%

50%

7%

10%

0%

*arv naitab protsenti koosolekuid vdi konverentse korraldanud ettevotetest ja MTUdest, mitte protsenti
toimunud koosolekutest vdi konverentsidest (seda pole véimalik esitada, kuna osa vastanuid markis kull, et
nad on antud suurusega Uritusi korraldanud, kuid ei osanud nende tapset arvu éelda).

KOOSOLEKUTE VOI KONVERENTSIDE KORRALDAMISE VIISID

Vastanud ettevotetest 44% oli vimase 12 kuu jooksul valismaal toimunud koosolekud véi konverentsid
korraldanud enamasti reisifirma abil, 41% oli need korraldanud ise (erinevatelt teenusepakkujatelt teenuseid
eraldi tellides). Tunduvalt vdhem oli kasutatud konverentsi- voi Urituskorraldusfirmade teenuseid (13%) voi
konverentsihotellide pakutavaid tdispakette (2%). MTUdest valdav osa (71%) korraldas oma konverentsid
ise, 24% aga reisifirma abil. Mdned vastanud markisid, et sellised Uritused on neile korraldanud
koostddpartner (naiteks Uks ettevote (tles, et Soomes korraldavad nad oma koosolekud ise, aga vélismaal
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korraldavad neid valismaised koostddpartnerid, s.t. sellised koosolekud on 0(hendatud vélismaiste
koostddpartnerite kilastustega).

Kuidas korraldasite oma viimase 12 kuu jooksul vdlismaal toimunud koosolekud vdi konverentsid?

ettevtted| MTUd
korraldas ise (erinevatelt teenusepakkujatelt teenuseid eraldi tellides) 41%
reisifirma kaudu 44% 24%
konverentsi- vdi Urituskorraldusfirma kaudu 13% 0%
kasutas konverentsihotellide pakutavaid taispakette 2% 0%
muu 2% 5%
kokku 102% 100%

KRITEERIUMID KOOSOLEKUTE JA KONVERENTSIDE SIHTRIIGI VALIKUL

Ettevotted nimetasid koosoleku sihtriigi valikul kdige olulisemateks teguriteks haid transpordilihendusi
sihtkohta ja turvalise sihtkoha mainet. Haid transpordiihendusi sihtkohta nimetas védga olulisena 51% ja
Usna olulisena 41% vastanutest. Turvalise sihtkoha mainet nimetas olulisena vaid veidi vdhem vastanuid.

Soomest soodsam teenuste hinnatase on samuti oluline kriteerium, kuid seda nimetati pigem ,lsha
olulisena“ (63%) kui ,vaga olulisena“ (18%). See, et sihtkoht asuks Soomele lahedal, oli ménevoérra vahem
oluline: seda pidas vaga tahtsaks 20% ja (sna tdhtsaks 44%. See, et sihtkoht oleks atraktiivne
puhkusesihtkohana ja pakuks mitmekilgseid ajaveetmisvdimalusi, oli monevérra oluline umbes
kolmandikule.

MTUd nimetasid samuti koosoleku sihtriigi valikul kdige olulisema tegurina haid transpordilihendusi sihtkohta
(vaga olulisena 27% ja monevaorra olulisena 68%). Ka MTUdel oli teisel kohal turvalise sihtkoha maine, kuid
vorreldes ettevdtetega (kellest ligi 90% nimetas seda oluliseks), oli see MTUdele vdhem oluline (seda
nimetas 2/3). Asukohta Soomele l&dhedal ja Soomest soodsamat teenuste hinnataset nimetas olulise
tegurina ligi pool vastanutest, mitmekulgseid ajaveetmisvbimalusi aga vaid 18%.

Kui tahtsad on need tegurid ettevotetele koosoleku sihtriigi valikul?
| |
41
2 s
Soomest soodsam teenuste n
. 63 u |G}
hinnatase
atraktiivne puhkusesihtkoht n 34 22
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Kui tihtsad on need tegurid MTUdele koosoleku sihtriigi valikul?
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KRITEERIUMID KOOSOLEKUTE JA KONVERENTSIDE TOIMUMISKOHA VALIKUL

Ettevotted nimetasid koosolekukoha (hotelli, koosolekuruumi vdi konverentsikeskuse) valikul koige
olulisemaks seda, et ,asjad toimiksid“ — et korraldus sujuks ja teenusepakkuja peale voiks kindel olla. Seda
nimetas oluliseks 95%. Vaid moni protsent vdhem oli neid, kes pidasid oluliseks mugavaid transpordi- ja
parkimisvdimalusi. Jargnes hulk tegureid, mida hindas oluliseks 85-89% vastanud ettevotetest (vt. jargnev
joonis). Kui tuua esile vaid need, mille puhul andis suurem hulk vastajaid hinnangu ,véga oluline®, eristuvad
neist teenuste hinnatase (mida nimetas vaga oluliseks 49%) ja tehniline varustus (mida nimetas vaga
oluliseks 40%). Véimalust korraldada kogu dritus (koosolek, toitlustus, majutus) samas hotellis pidas vaga
oluliseks 21% ja monevodrra oluliseks 59%. Seda, et koosolek toimuks rahvusvahelisse hotelliketti kuuluvas
hotellis, pidas vaga oluliseks 9% ja mdnevdrra oluliseks 42%. Unikaalseid ja ainulaadseid kohti pidas
koosolekukohana oluliseks 32% ja 6htusddgikohana 27%.

Ka MTUd nimetasid koosolekukoha valikul kdige olulisemaks seda, et korraldus sujuks ja teenusepakkuja
peale voiks kindel olla. Vorreldes ettevotetega hindasid MTUd korgemalt sobralikku teenindust — koguni 56%
nimetas seda vaga oluliseks. Mugavaid transpordivoimalusi hindasid oluliseks kéik MTUd, kuigi pigem
nimetati seda ,l0sna oluliseks® kui ,vaga oluliseks®. Vorreldes ettevotetega panid MTUd vahem rdhku
teenuste hinnatasemele: vaid 19% hindas seda ,vaga oluliseks” (samas ettevotetest 49%). Unikaalseid ja
ainulaadseid kohti pidas mdnevadrra oluliseks vaid 9% MTUdest, rahvusvahelist hotelliketti aga mitte keegi.

Kui tahtsad on need tegurid ettevotetele koosolekukoha valikul?
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Kui tihtsad on need tegurid MTUdele koosolekukoha valikul?

usaldusviirne / toimiv korraldus

mugav transport / parkimine

sobralik teenindus
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FIRMAURITUSTE KORRALDAMINE EESTIS VIIMASE KOLME AASTA JOOKSUL

Viimase 3 aasta jooksul oli Eestis koosolekuid voi konverentse korraldanud 19% vastanud ettevétetest,
vastanud MTUdest aga koguni 39%. Koolitus- ja motivatsioonireise Eestisse oli teinud 14% vastanud
ettevotetest, kuid vaid 5% MTUdest. Nagu eespool mainitud, oli vastanud MTUde seas ettevotetega
vorreldes ka Uldiselt ménevorra ronkem neid, kes olid valismaal koosolekuid korraldanud. Samas olid MTUd
ettevotetega vorreldes vaga véhe koolitus- ja motivatsioonireise korraldanud.

Valdav osa Eestis firmaiiritusi korraldanutest andis Eestile sihtkohana kdrge hinde. Koosolekute
sihtkohana andis Eestile vdga hea hinde 3/4 vastanutest ning koolitus- ja motivatsioonireiside sihtkohana
60% vastanutest.

FIRMAURITUSTE KORRALDAMINE EESTIS JARGMISE KOLME AASTA JOOKSUL
Lahema 3 aasta jooksul Eestis firmaiirituste korraldamist pidasid t6en&olisemaks MTUd. Neist pidas seda

vaga tdéendoliseks 10% ja Usna tdendoliseks 41%. Ettevotetest pidas seda vaga téendoliseks 7% ja Usha
téenaoliseks 11%.

vaga Usna mitte eriti | Gldse mitte | ei oska

Lo . R PO . kokku
toendoliselt | tbendoliselt | tbendoliselt | tbendoliselt| 6elda

ettevotted 7% 11% 15% 26% 41% 100%

MTUd 10% 41% 5% 18% 26% 100%

POHJUSED, MIKS KAVATSETAKSE EESTIS FIRMAURITUSI KORRALDADA

Need ettevotted ja MTUd, kes pidasid tdendoliseks Eestis oma Urituste korraldamist, nimetasid lahtises
kisimuses peamiste pbhjustena, et Eesti on ldhedal ja sinna on lihtne minna, hinnatase on sobiv ja nad on
varem Eestis pakutud teenustega rahule jddnud. Samuti nimetas osa vastanuid pdhjusena, et neil on
Eestiga koostddprojekte voi neil on Eestis oma esindus, mistdttu Eestisse reisitakse niikuinii tihti.

Naiteid vastustest:

o Hea asukoht, positiivsed kogemused. Just Tallinn on hea koht, sest meil osaleb nendel Uritustel inimesi
koikjalt Soomest, seetottu oleks liiga raske veel Tallinnast kaugemale sdita.

Lahedal, tuttav paik, soodne, meeldiv.

Eesti on I&dhedal ja see on kulude poolest suhteliselt soodne.

L&hedal ja head vdimalused.

Hea asukoht, Tallinnas on koik lahedal.

Keskne asukoht, meie firmal on esindus Tallinnas, lihtne on sinna reisida.

Meil oli kunagi Eestis esinduski ja teeme Eestiga tihedat koostddd mitmes valdkonnas. Oleme Eestiga
konverentsireiside sihtkohana rahul olnud, kogemused on vaga head.

Olen varem kisinud Eestist pakkumisi ja minu meelest on see riik, kus on vagagi véimalik oma
koosolekuid korraldada.

Mugav asukoht, head kogemused. Meil on kindlad lepingulised hotellid, kellega tdétame.

Sealt on peamiselt vaga head kogemused. Soomest vaadates on Eesti asukoha poolest sobiv.
Meie firmal on ka Tallinnas esindus. Hinnad on odavad ja hotellides on palju valikuvdimalusi.
Meil on seal Ulikoolidega koostd6. Ise ma ei ole Eestisse reise korraldanud, aga tean, et meilt
korraldatakse sinna reise pidevalt. Just Tartusse ja Tallinna. Oleme Eestiga seminaride ja
konverentside korraldamiskohana rahul.

Meil on seal koostédpartnereid.

Vaheldus ja hinnatase.

Eestis saab palju paindlikumaid pakette kui Soomes. On parem koht Urituste korraldamiseks.
On kaasaegsed teenused ja hinnatase on madalam ja on |ahedal.

Hea koht vaba aja vdimaluste poolest, naiteks korraldada teatrikllastust.

POHJUSED, MIKS El KAVATSETA EESTIS FIRMAURITUSI KORRALDADA

Need ettevotted ja MTUd, kes ei pidanud tdéendoliseks oma Urituste korraldamist Eestis, nimetasid lahtises
kisimuses peamiste poOhjustena, et neil ei ole Eestiga tdb6alaseid sidemeid ning nende
tegevusvaldkondadest ja koost6dpartneritest tulenevalt reisivad nad mujale (Eestist kaugemale). Oli ka neid,
kes t6id pdhjusena, et selliseid reise korraldavad nad Uldse harva, mistéttu jargmiste vdimalike sihtkohtade
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osas veel plaane polegi. Paar vastajat mainis, et Eesti ei ole piisavalt atraktiivne, kuid otseselt
rahulolematust Eestis pakutavaga keegi pdhjusena ei maininudki.

Naiteid vastustest:

o Sellised reisid on meil vidga harvad ja praegu ei ole midagi sellist silmapiiril.

¢ Neid reise on meil nii véhe, see viimane reiski oli téiesti erandlik. Eestil sihtkohana ei ole midagi viga.

e Meil ei ole vajadust midagi korraldada; see Uks koosolek, mille sel aastal valismaal korraldasime, oli
Uhendatud Ghe seal toimunud erilise sindmusega.

o Meil ei ole Eestis mingeid kontakte, seega pole vajadust seal midagi korraldada.

Meil ei ole seal koostédpartnereid.

Oleme Eestisse lldse vdahem reise korraldanud, reisime palju imber maailma. Ma pole kindel, kas meil
on Eestis mingeid koosté6partnereid, aga Latis ja Leedus on. Koostddpartneritest kdrgkoole on paljudes
riikides ja reise korraldame vastavalt vajadusele.

o Uldiselt meil tehakse kord aastas Euroopa reis, reisimist ei ole palju, méni iiksik reis. Eesti ei paku meile
tdsist huvi.

e Eestis on olnud vaiksemaid Uritusi voi reise, kuid ei midagi suuremat ja neid pole ka l&dhiajal plaanis.
Enam on reise Poola, Saksamaale, Beneluxi maadesse ja Rootsi, kus meil on ka muidu palju koost6dd.
Meil on globaalne firma, seega reisime palju Gle kogu Euroopa, USA ja Aasia, eriti palju Hiinasse.

e Meil on reise Ule kogu maailma ja Eesti pole sihtkohtadest esikohal. Uldiselt séidame sinna, kuhu meid
kutsutakse firmakilastustele ja seetdttu pole sihtkoha valikul tdhtsust, kas see on lahedal véi millised
teenused seal on. Uldiselt on teenused head ja kéik on toiminud. Eestis oli meil mitu aastat tagasi (iks
kick-off reis.

o Ei oska 6elda, kuhu korraldame jargmised reisid, séltub vajadustest ja eesmarkidest. Uldiselt korraldame
selliseid reise Usna harva ja enamasti Ghendame need koostddpartneritega kohtumisega. Valikul on
maéaaravaks moistlikud kulud ja hea ligipaas.

e Meie valdkonna turgude poolest ei ole Eesti sobiv paik.

o Uldisel me korraldame kaugemal ja seal, mis on seotud meie valdkonnaga. Viimati olime Pariisis ja
jargmisena lAheme Veneetsiasse.

e See on meist liiga kaugel. Sinna ei paase otselennuga. See toob vaid lisakulu ja kohale jdudmisele kulub
liga palju aega. (Oulus asuv firma)

o Eesti ei ole atraktiivne koht. Atraktivsemad on Stockholm, Praha, Rooma, Istanbul ja Barcelona. Seal
leidub koigile midagi.

o Eesti on kdigile vaba aja reisidelt liiga tuttav.

Ei ole selle peale méelnud.

ETTEVOTETE EELISTUSED FIRMAURITUSTE TOIMUMISKOHTADE OSAS

Neist ettevotetest, kes pidasid tdené&oliseks Eestis koosolekute korraldamist, pidas 41% tdendoliseks
kaaluda toimumiskohana spaahotelli ja 39% méisa.

Voimalike sihtkohtade esimese eelistusena nimetasid ettevotted koige rohkem Tallinna, teisena
Tallinna lahiimbrust, seejarel Parnut. Neist ettevotetest, kes pidasid tdendoliseks Eestis firmadrituste
korraldamist, nimetasid koik koosolekute korraldamiskoha esimese eelistusena Tallinna. Teise eelistusena
nimetas valdav osa (86%) Tallinna lahiimbrust (kuni 30-minutilise sdidu kaugusel Tallinnast), 5% Parnut ja
2% Tartut. Kolmanda eelistusena nimetas 1/3 vastanutest Parnut, 14% aga Tartut (umbes pooltel
vastanutest kolmas eelistus puudus, s.t. peale esimese ja teisena nimetatud valiku nad rohkem variante ei
kaaluks). Kuigi ka muude Eesti paikade kohta ankeedis kisiti, ei markinud neid keegi.

Ettevotete eelistused koolitus- ja motivatsioonireiside sihtkohtade osas olid sarnased, kuid nende puhul on
ettevotted siiski mdnevdrra rohkem valmis kaaluma Tallinnast kaugemal asuvaid kohti. Valdav osa (93%)
nimetas esimese eelistusena Tallinna, llejddnud aga Parnut. Teise eelistusena nimetas suurem osa (62%)
Tallinna [ahiiimbrust (kuni 30-minutilise séidu kaugusel Tallinnast), 19% Parnut, 5% Tartut, 2% Tallinna ja
2% muid linnu. Kolmanda eelistusena nimetati vordselt (26% vastanutest) Parnut ja Tartut; 7% aga nimetas
muid linnu. 40% vastanutest kolmas eelistus puudus.

MTUde EELISTUSED URITUSTE TOIMUMISKOHTADE OSAS

Neist MTUdest, kes pidasid tdendoliseks Eestis koosolekute korraldamist, pidas 20% téenédoliseks kaaluda
toimumiskohana spaahotelli ja samuti 20% madisa.

»puhkaeestis.ee

+ EAS :***,* »facebook.com/puhkaeestis
9 W Enterprise Estonia TU I’Ismlal’e I’ldUSkES |-(US Tk | #visitestonia

Euroopa Liit Eesti
Euroopa tuleviku heaks
Regionaalarengu Fond



Soome ettevétete ja MTUde kisitlus: Eesti potentsiaal firmaiirituste sihtkohana 10

MTUd on ettevotetega vorreldes monevérra rohkem valmis kaaluma Tallinnast kaugemal asuvaid
kohti. Esimese eelistusena nimetasid nad siiski kdige rohkem Tallinna, teisena Tallinna lahitimbrust,
kolmandana aga Tartut (samas kui ettevdtted nimetasid monevérra ronkem Péarnut).

Neist MTUdest, kes pidasid tdendoliseks Eestis oma irituste korraldamist, nimetas valdav osa (80%)
koosolekute korraldamiskoha esimese eelistusena Tallinna. Nii Tallinna [&himbrust, Tartut, muid linnu kui ka
muid paiku véljaspool linnu nimetas esimese eelistusena 5%. Teise eelistusena nimetas suurem osa (60%)
Tallinna l&hidmbrust (kuni 30-minutilise séidu kaugusel Tallinnast), 10% Parnut ja 10% Tartut. Nii Tallinna,
muid linnu kui ka muid maakohti nimetas teise eelistusena igaiiht 5%. Kolmanda eelistusena nimetas valdav
osa (60%) vastanutest Tartut, 5% aga Tallinna lahiimbrust (1/3 vastanutest kolmas eelistus puudus, s.t.
peale esimese ja teisena nimetatud valiku nad rohkem variante ei kaaluks).

MTUde eelistused koolitus- ja_motivatsioonireiside sihtkohtade osas olid sarnased. Valdav osa (90%)
nimetas esimese eelistusena Tallinna, Ulejddnud aga maakohti. Teise eelistusena nimetas suurem osa
(60%) Tallinna lahiimbrust (kuni 30-minutilise séidu kaugusel Tallinnast), 20% aga Tartut. Kolmanda
eelistusena nimetas 40% Tartut ja 10% Tallinna Iahiimbrust (pooltel vastanutest kolmas eelistus puudus).
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